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MNOJOKEHUE
0 padoueii nporpamme MAOY nerckuii cax Ne 4 «Pagyra» n. Ypasoso
Baayiickoro paiiona bBearopoackoii obiacru

1. O0mmue nosoxeHust

1.1. Hacrosimee Ilonoxxenue o paboueit nporpamme paspaborano juist MJIOY
nerckuii cag Ne 4 «Papyra» n. Ypaszoo Banyiickoro paitona benropozckoi
o0jlacTi B cOOTBETCTBUU ¢ DesepalibHBIM 3aKOHOM OT 29 nekabps 2012 r.
Ne 273-03 «OO0 oOpazoBanuu B Poccuiickoii Denepanun», 1PUKA30M
Munnpocsemenus PO or 31.07.2020 Ne 373 «O06 yrBepxkyenuu [lopsiika
OpraHM3alMu U OCYLIECTBJEHHUsI 00pa30BaTelbHON ACATENbHOCTH [0 OCHOBHBIM
00111c00pa3oBaTeIbHBIM — NPOrpaMMaM  —  00Pa3oBaTeNbHBIM — [POrPAMMAM
JIOLIKOJIBHOIO 00pa3oBaHUs», MpUKa3oM MHHHCTEpPCTBA 00pa3oBaHHs W HAYKH
Poccuiickoit ®enepauun ot 17 oxktabps 2013r. Ne 1155, CIT 2.4.3648-
20 «CanurapHO-31UACMHUOJIOTHYECKHE TPEOOBAHUS K OPraHu3alusiM BOCITHTAIUS
1 00y4yeHMs, OTIbIXa U O3JOPOBJICHUs JeTed u monojexu», OOIT IO MJIOY
nerckui cajn Ne 4 «Panyra» n. Ypasoso Banyiickoro paiiona besnropojickoi
obmactu , Ycrasom MJIOV. _

1.2. Pabouass mnporpamma mnenarora (manee Ilporpamma) MJIOY  ssisercs
HEOTHhEMJIEMOM 4acThiO 0OpasoBaresibHOM nporpammbl MJIOY, xapakrepusyiorneii
CUCTEMY OpraHU3al|u oOpa3oBarebHON JeSATeNIbHOCTH nezjarora,
ocHospiBaromuics Ha PI'OC J1O, cozpepkanue KOTOPOH JTOIDKHO aJanTHPOBAHO
K KOHKpeTHBIM ycnoBusiM MJIOY u orpaxaer ero peruoHajibHbie 0COOCHHIOCTH.
1.3. Ilporpamma nejarora (crenuanucra) pa3padarbiBaeTcsi 11e/[arorom
(crienmanuceToMm) ¢ yuerom obpaszoarenbHoi mporpammsl MJIOY. Crpykrypa u
cojiepxkanue Ilporpammsl pazpabarsiBaercs B coorBeTcTBHH ¢ PI'OC
JIOIIKOJILHOTO 00pa3oBaHusI.

1.4. Ilporpamma npearnosiaraer cuctemMy orbopa coaepkanusi, popmM TeXHOJTOrHIA,
YCIIOBUM  peaju3allud  OJHOH  oOpasoBaresibHOM — 00yiacTH  JIOUIKOJILHOIO
oOpazoBaHusl JUIsl KaXKJI0¥ BO3pACTHOM IPYIIIEL.

1.5. Ilporpamma siisieTcst HOpMaTUBHBIM JIOKYMEHTOM M YTBEPIK/IACTCSl [TPUKA30M
PYKOBOJMTEIIS! IOLIKOJIBHOTO YUPEK/ICHHSI.

1.6. Cpok pnedicrBus Hacrosimiero Ilonmokenuss me orpanuden. Ilonoxkenne
BCTYIAET B CUJIy ¢ MOMEHTA u3JlaHus lpuka3a «O0 yreepxkjienuu [lonoxenus» u
JEHCTBYET 10 NPUHSITHSI HOBOTO.





2. Цель Программы
2.1.Цель   Программы - адапта​ция содержания форм, методов педагогической деятельности к  условиям МДОУ (особенности развития и воспитания детей, обеспечение целостной и четкой системы планирования образовательной  деятельности, совершенствование работы педагогических кадров МДОУ).
3. Задачи Программы
3.1. Дать представление о практической реализации компонентов федерального государственного образовательного  стандарта. 

3.2.Определить содержание, объем и порядок изучения образовательной области с учетом целей, задач, специфики образовательного процесса МДОУ и контингента воспитанников.

3.3. Программа регламентирует деятельность воспитателей, специалистов и воспитанников в ходе образовательного процесса по конкретной образовательной области.

3.4. Программа:

- определяет объем и содержание образовательной деятельности, ориентированной на зону ближайшего развития каждого воспитанника;

- активизирует познавательную деятельность воспитанников, развитие их творческих способностей.
4. Технология разработки Программы

4.1. Программа  разрабатывается воспитателями на основе образовательной программы  в соответствии с ФГОС дошкольного образования и рабочей программы воспитания  на каждую возрастную группу на один учебный год. 

4.2. Программа  разрабатывается специалистами МДОУ на основе образовательной программы  в соответствии с ФГОС дошкольного образования  и рабочей программы воспитания, по возрасту воспитанников  на один учебный год в соответствии со своей специальностью.
4.3. Проектирование содержания дошкольного образования на уровне отдельной образовательной области осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением содержания образовательной области. 

4.3. Допускается разработка Программы творческой группой педагогов МДОУ. Данное решение должно быть принято коллегиально на педагогическом совете и утверждено приказом заведующего МДОУ. 

5. Структура Программы

5.1. Структура рабочей программы воспитателей является формой отражающей внутреннюю логику организации образовательного процесса,  и включает в себя следующие элементы:

I
Целевой раздел


1.
Пояснительная записка


1.1.
Цели и задачи реализации Программы


1.2.
Принципы и подходы к формированию Программы


1.3.
Значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста


2
Планируемые результаты реализации  Программы


II
Содержательный раздел


1.
Описание образовательной деятельности в соответствии с направле-ниями развития ребенка, представленными в 5 образовательных областях

2. 
Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.


3.
Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Про-граммы 


4.
Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик


5
Способы и направления поддержки детской инициативы


6.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников


7
Иные характеристики содержания Программы, наиболее существен-ные с точки зрения авторов


III
Организационный раздел


1.
Материально –техническое  обеспечение  Программы


2. 
Общие требования к условиям реализации программы воспитания

3.
Распорядок и/ или режим дня 


4.
Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды


5
Календарный учебный график


6
Учебный план


IV
Дополнительный раздел. 


5.2. Структура рабочей программы учителя – логопеда

I
Целевой раздел


1.
Пояснительная записка


1.1.
Цели и задачи реализации Программы


1.2.
Принципы и подходы к формированию Программы


1.3.
Значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста


2
Планируемые результаты реализации  Программы


II
Содержательный раздел


1.
Образовательная деятельность в соответствии с направлениями раз-вития ребенка по образовательной области «Речевое развитие»

2. 
Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.


3.
Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Про-граммы 


4.
Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик


5
Способы и направления поддержки детской инициативы


6.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников


7
Иные характеристики содержания Программы, наиболее существен-ные с точки зрения авторов


III
Организационный раздел


1.
Материально –техническое  обеспечение  Программы


2. 
Общие требования к условиям реализации программы воспитания

3.
Распорядок и/ или режим дня 


4.
Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды


5
Календарный учебный график


6
Учебный план


IV
Дополнительный раздел. 


5.3. Структура рабочей программы учителя – дефектолога
I
Целевой раздел


1.
Пояснительная записка


1.1.
Цели и задачи реализации Программы


1.2.
Принципы и подходы к формированию Программы


1.3.
Значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста


2
Планируемые результаты реализации  Программы


II
Содержательный раздел


1.
Образовательная деятельность в соответствии с направлениями раз-вития ребенка по образовательной области «Познавательное развитие»

2. 
Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.


3.
Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Про-граммы 


4.
Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик


5
Способы и направления поддержки детской инициативы


6.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников


7
Иные характеристики содержания Программы, наиболее существен-ные с точки зрения авторов


III
Организационный раздел


1.
Материально –техническое  обеспечение  Программы


2. 
Общие требования к условиям реализации программы воспитания

3.
Распорядок и/ или режим дня 


4.
Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды


5
Календарный учебный график


6
Учебный план


IV
Дополнительный раздел. 


5.4. Структура рабочей программы музыкального руководителя

I
Целевой раздел


1.
Пояснительная записка


1.1.
Цели и задачи реализации Программы


1.2.
Принципы и подходы к формированию Программы


1.3.
Значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста


2
Планируемые результаты реализации  Программы


II
Содержательный раздел


1.
Образовательная деятельность в соответствии с направлениями раз-вития ребенка по образовательной области «Художественно - эстетическое развитие»

2. 
Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.


3.
Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Про-граммы 


4.
Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик


5
Способы и направления поддержки детской инициативы


6.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников


7
Иные характеристики содержания Программы, наиболее существен-ные с точки зрения авторов


III
Организационный раздел


1.
Материально –техническое  обеспечение  Программы


2. 
Общие требования к условиям реализации программы воспитания

3.
Распорядок и/ или режим дня 


4.
Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды


5
Календарный учебный график


6
Учебный план


IV
Дополнительный раздел. 


5.5.Структура рабочей программы педагога – психолога

1.Пояснительная записка 

2.Возрастные особенности и новообразования дошкольного детства

2.1.Психологические особенности детей с ОВЗ (ТНР)

2.2.Особенности психического развития детей с РАС

3.Цели и задачи образовательной деятельности4.Технология организации образовательной деятельности

5.Система организации образовательной деятельности

5.1.Психологическая диагностика

5.2.Психологическая коррекция и развитие

5.3.Психологическое просвещение

5.4.Психологическая профилактика

5.5.Психологическое консультирование

5.6.Содержание деятельности педагога-психолога в рамках психолого –     педагогической службы ДОУ

5.7.Организационно-методическая деятельность

 5.8.Взаимодействие педагога-психолога с участниками образовательных      отношений

 5.9.Психолого-педагогической сопровождение коррекционной работы ДОУ

 5.10 Психолого-педагогическое обследование детей

 5.11.Основные направления коррекционной  работы по освоению образовательных областей

6. .Прогнозируемые результаты психолого-педагогического сопровождения в

МДОУ№ 9

7. Система оценки результата образовательной деятельности

8. Режим работы 

8.1.Материально-техническое оснащение

8.2. Программно-методическое обеспечение 

5.6.Структура рабочей программы воспитателя ( с правом преподавания английского языка)
I
Целевой раздел


1.
Пояснительная записка


1.1.
Цели и задачи реализации Программы


1.2.
Принципы и подходы к формированию Программы


1.3.
Значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста


2
Планируемые результаты реализации  Программы


II
Содержательный раздел


1.
Образовательная деятельность в соответствии с направлениями раз-вития ребенка по образовательной области «Социально - коммуникативное развитие»

2. 
Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.


3.
Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Про-граммы 


4.
Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик


5
Способы и направления поддержки детской инициативы


6.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников


7
Иные характеристики содержания Программы, наиболее существенные с точки зрения авторов


III
Организационный раздел


1.
Материально –техническое  обеспечение  Программы


2. 
Общие требования к условиям реализации программы воспитания

3.
Распорядок и/ или режим дня 


4.
Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды


5
Календарный учебный график


6
Учебный план


IV
Дополнительный раздел. 


5.7.Структура рабочей программы тьютора
I
Целевой раздел


1.
Пояснительная записка


1.1.
Цели и задачи реализации Программы


1.2.
Принципы и подходы к формированию Программы


1.3.
Значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста


2
Планируемые результаты реализации  Программы


II
Содержательный раздел


1.
Описание образовательной деятельности в соответствии с направле-ниями развития ребенка, представленными в 5 образовательных областях

2. 
Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.


3.
Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Про-граммы 


4.
Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик


5
Способы и направления поддержки детской инициативы


6.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников


7
Иные характеристики содержания Программы, наиболее существен-ные с точки зрения авторов


III
Организационный раздел


1.
Материально –техническое  обеспечение  Программы


2. 
Общие требования к условиям реализации программы воспитания

3.
Распорядок и/ или режим дня 


4.
Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды


5
Календарный учебный график


6
Учебный план


IV
Дополнительный раздел. 

6.  Требования к содержанию  Программы

6.1. Рабочая  программа  должна быть оформлена на одной стороне листа бумаги формата А4 по ГОСТ 9327-60. Текст следует печатать с использованием шрифта Times New Roman шрифт  14 (в  таблицах  допускается  уменьшения  размера  шрифта 12),  соблюдая следующие размеры полей: левое - 20 мм, правое - 15 мм, верхнее - 15 мм, нижнее -15 мм. Нумерация страниц: арабские цифры (1, 2, 3), сквозная, выравнивание по правому  нижнему  краю страницы, титульной странице присваивается номер 1, но не печатается, также как и листы приложения.   На каждой страницы вверху листа устанавливается колонтитул, в котором указывается полное названия МДОУ в соответствии с Уставом.                                                                                  

6.2. Программа пронумеровывается постранично, прошнуровывается и скрепляется подписью заведующего Учреждением и печатью Учреждения 
7.  Рассмотрение и утверждение  Программы

7.1. Программа рассматривается на педагогическом совете МДОУ.

7.2. Программа разрабатывается и рекомендуется к реализации до конца учебного года в указанной возрастной группе.

7.3. Утверждение   Программы заведующим МДОУ осуществляется до 01                 сентября текущего учебного года.

7.4. Оригинал Программы утвержденный заведующим МДОУ и электронный вариант,   находятся у  старшего воспитателя.   В   течение   учебного   года старший воспитатель  осуществляет  должностной   контроль  за реализацией  Программы.

7.6. Копии  Программ находится на руках педагогов.

7.7. Программа хранится 3 года после истечения срока ее действия.

8. Изменения и дополнения в  Программе
8.1.Программа   является   документом,   отражающим   процесс   развития     МДОУ.   Она  может   изменяться, дополняться,  но   воспитанники, начавшие   образовательную деятельность по  Программе должны завершить образование по данной  Программе в указанной возрастной группе.

8.2. Основания для внесения изменений:

-  предложения педагогов по результатам работы в текущем учебном году; обновление списка литературы;

-   предложения педагогического совета, администрации МДОУ.

8.4. Изменения и дополнение вносятся в   Программу в виде вкладыша             «Дополнения к  Программе». При накоплении большого количества                изменений Программа  корректируется в соответствии с накопленным                   материалом.

